
verslag jaar heeft ondergaan, hebben haar doen besluiten zich
in het nie uwe jaar, 1959 , op haar beleid kritisch te bezinnen
in voor dit doe! speciaal te houden vergaderingen; de erva
ring heeft geleerd, dat de maandelijkse vergadering, als werk
vergaderingen, waarin de commissie zich had te richten op de
samenstelling van de nummers, niet meer voldoende tijd laat
het redactionele beleid op zichzelf doelbewust te ontwikkelen .
Ten aanzien van de exploitatie van het maandblad is in het
verslagjaar een gunstige ontwikkelingsgang duidelijk naar
voren gekomen. .
Dit heeft geleid tot herziening van de bestaande overeen
koms t met de uitgever - die zijnerzijds ook tot herziening
bereid bleek - tengevolge waarvan de kosten van uitgifte
belangrijk konden worden gereduceerd ; de financiele ont
wikkeling kon derhalve aan het ein de van het verslagjaar
gunstig worden genoemd.

UIT DE NOTULEN
Bestuursvergadering va n 12 maart 1959

De resultaten van de bijeenkomst, gehouden op 4 april met
de adviserende psychiaters der psychosomatische studiegroe
pen, werden besproken. H et bestuur acht dit contact zeer be
langrijk voor het uiteinde!ijke slagen van deze studiegroepen,
die aile nog in het stadium va n ontwikkeling zijn .
Ook de jaarverslagen van enkele N.H.G.-commissies en
studiegro epen kregen in deze vergad ering de volle aandacht.
Met de College of General Practitioners is een vr ij inten
sieve briefwisseling ontstaan over onderzoekingen, die h ier en
ginds gaande zijn , Het bl ijkt, dat men in Engeland met ana
loge problemen worstelt. Uitwisseling van bereikte resultaten
en intensivering van het onderlinge con ta ct zullen de thans
reeds bestaande wederzijdse belan gstelling belangrijk kunnen
stimuleren . Zeker zal da artoe ook kunnen bijdragen het be
zoek, dat de voorzitte r en de ondervoorzitter zullen brengen
aan het congres, da t op 23 en 24 mei a.s. in Londen door de
Coll ge wordt georganiseerd en waarvan het onderwerp is:
" Public Health an d the Family Do ctor" .
Welke bijdrage de sociologie zal kunnen leveren aan de ont
wikkeling van de huisartsengeneeskunst, was een ander onder
werp van bespreking op deze vergadering. Dat de socioloog
de huis arts inderdaad zal kunnen aanvullen, daarvan is het
Bestuur wei overtuigd. M aar over het hoe zal een uitvoerige
studie nodig zijn . Besloten werd dus daarover in eerste in 
stantie de visie te vragen van de medisch-socioloog Milikow
ski.
D e farmaceutische voorlichting is een be langrijk, maar moei
lijk probleem, waarm ee ook de Maatschappij zich bezighoudt.
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Ondanks aandrang uit de ledenkring, meende het N.H.G.
bestuur, dat voorlopig althans door het Genootschap op dit
uitgebreide terrein geen stappen moeten worden ondernomen,
waarvan de draagwijdte bij benadering niet is te overzien,
Ter verbetering van het contact met de Centra werd beslo 
ten , dar de Centra - indien deze daar prijs op stellen - van
tijd tot tijd door een bestuurslid zullen worden bezocht. Er
zal zo vee! mogelijk na ar gestreefd worden het bezoekende
bestuurslid dezelfde te doen zijn , die indertijd het Centrum
mede " ten doop" heeft gehouden . Belangrijk kan dit contact
worden, zowe! voor de C entra om hun moeilijkheden en
mogelijkheden nog eens op ande re wijze dan al1een in een
jaarversl ag naar voren te brengen , als ook voor het bestuur
om in zijn beleid nog meer dan th ans de 10kale ontwikkeling
der C entra te kunnen betrekken.
Van de overheid was het verzoek binnen gekomen om op
's R ijks kosten een afg evaardigde van het N .H .G . te zenden
naar de Conference on M ental Hygiene P ractice in Helsinki
in 1959, uitgaande van de World Health Organization. Ge
vr aagd werd een huisarts aa n te wijzen, die zich ac tief be 
zighoudt met de psychotherapie in de huisartsenpraktijk. Dit
verzoek wer d als erkenning van het N.H.G. zeer op prijs ge
steld. Men wees coliega Van Lidt de Jeude als afgevaard igde
aan .
Wederom maakte het aanstaande Le dencongres een onder
werp van bespreking uit. Het werd belangrijk geacht zoveel
mogelijk de huisar ts over eigen onderzoek aan het woord te
laten. Een voorlopig programma bleek reeds in voorbereiding
te zijn: sprekers, die hi ervoor in aa nmerking komen, zijn reeds
door de congrescommissie gepolst. Besloten werd dit jaar het
tentoonstellingsgedeelte va n het congres te wijden aan de
praktijkruimte van de huis arts en zijn instrumentarium.

Bestuursve rgad ering van 9 a pril 1959

Dez e vergadering begon met he! bericht, dat de adjunct
secretaris Dr. A. Beek wegens drukke werkzaamheden en om
gezondheidsredenen had mo eten besluiten zich uit zijn func
tie terug te trekken. Bij monde van de voorzitter betreurde
het bestuur het vertrek van collega Beek zeer , ook al kon den
de re denen,die da artoe had den geleid, door allen worden
gebillijkt. Dank werd hem gebrach t voor het vele, dat hij
voor het N.H.G., dat zozeer zijn bel angstelling had, heeft ge
daan en voor zijn bezonken oordeel, dat in zo menige be 
stuursvergadering aan de besluitvorming ten goede is ge
komen.
Hi erna werd een uitvoerige bespreking gewij d aan de wijze,
waarop de conc1usies van de Conferentie-Woudschoten in
" huisar ts en wetenschap " moe ten worden gepubliceerd, op
dat ieder, die niet aan deze conferentie dee lnam volle dig
wor dt geinformeerd zowel over de conc1usies en over het
tot stand komen daarvan , als over de ideele en praktische
ondergrond, die deze conclusies zull en kunnen geven aan het
werk van het N.H.G. in al zijn geledingen. Aan deze pu
blik atie moeten zeer hoge eisen worden gesteld, niet aileen
omd at de leden enerzijds de geest, waarin deze conclusies
tot stand zijn gekomen zo zuiver mogelijk moe ten kunnen
aan voelen, en an derzijds ook in staat gesteld moe ten worden
met de hun aangeboden conc reta de doelstelling van ons Ge
nootschap na te streven, maar ook omdat een dergelijke pu 
blik atie naar buiten doorklinkt en daar als getuigenis van
het N.H.G. kritisch zal worden ontvangen en bekeken.
Besprekingen over het contact met de Centra speel den ook
in deze vergadering weer een gro te rol en culmineerden in
een besluit om de voorzitters der Centra bij toerbeurt uit te
nodigen in een bestuursvergadering het wei en wee van hun
Centrum te komen verslaan. Indien de Centra hie r voor voe
len , zouden hierdoor Centra en bestuur wederom dichter
bij e!kaar kunnen worden gebracht.
H et voorlopige programma van het aa nstaande Ledencon
gres vorrnde het laatste punt van de agenda. In de afge lopen
maand bleken allerlei onderdelen reeds vastere vorm te heb 
ben aangenomen door de grote ac tiviteit van de congres
commissie, die nu op volle toeren draait .

Den Duyn, secretaris
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