
praktijk, door Dr. J. B. M. Vismans, internist. Duur: 28 
minuten; aantal dia's: 15. Inhoud: bespreking van de keuze 
van het antibioticum in de algemene praktijk bij diverse 
acute en chronische infectieziekten. Tevens wordt onder an
dere een aantal regels gegeven, dat geldt bij het gebruik van 
antibiotica. Bij de bandopname behoort een aantal schemata, 
dat aan de luisteraars ter beschikking worden gesteld. 

DE WERKWIJZE VAN HET 
CENTRUM TIL BURG VAN HET N.H.G. 

Het centrum Tilburg van het N.H.G. heeft sedert enkele 
jaren onder aanvoering van A. E. N. de Vries een bijzondere 
activiteit ontwikkeld, waarvan de regelmatig in ons tijdschrift 
verschijnende verslagen eveneens getuigen. Ten einde aile 
centra informatie te verschaffen over de Tilburgse werkwijze 
voigt hier een expose van de werkzaamheden in november 
en december 1966 als voorbereiding voor het programma 
1967 van het centrum. 

Om te beginnen stell en wij vast dat het centrumbestuur 
bestaat uit een coordinator (De Vries) en de werkgroep
leiders (elk van de werkgroepen heeft een discussieleider). 
Op 20 oktober 1966 vergaderde het bestuur en werd be
sloten een enquete (zie bijlage I) aan aile leden te zenden, 
waarvan in de ledenvergadering van 9 december het resultaat 
werd besproken, de werkgroepen voor 1967 werden samen
gesteld en het centrumbestuur voor 1967 een mandaat ont
ving. In de bijlage II worden de verschillende werkgroepen 
aan de leden voorgesteld. 

Bijlage I. Enquete deelname werkgroepen NHG-centrum 
Tilburg 1967 (zie toelichting). 

Naam: ................................................................. . 
Adres: .................................................................. . 
Lid van NHG: ............................................. ja/neen 
Wenst lid te worden van NHG: ........................ ja/neen 
Belangstellende: ................................ ..... ..... ja/neen 
Wil in 1967 aan de centrumactiviteiten 
deelnemen: ................................................ ja/neen 
Zal aanwezig zijn op de ledenvergadering van 
9 december 1966: . .... .... ............................... ja/neen 

1 Heeft belangstelling voor de volgende werkgroepen: 

Studiegroep Literatuur ........................ . 
Werkgroep Medische Psychologie ........... . 
Studiegroep Relaxatie .......................... . 
Werkgroep Gesprekstechniek ................. . 
Werkgroepen nascholing: 

a. werkgroep "Receptuur" ............ . 
b. werkgroep "Fysische therapie" ... . 
c. werkgroep "Het onderzoek" ........ . 
d. werkgroep "Maatschappelijk werk" 

2 Wil zelf een werkgroep vormen: 

Met welke collegae: 
Onderwerp: 

3 H eelt interesse voor: 

a Een trainers course gegeven door het NHI 
Een samenwerkingsproject Huisarts
Wijkverpleegster 

1-2-3-4-5 
1-2-3-4-5 
1-2-3-4-5 
1-2-3-4-5 

1-2-3-4-5 
1-2-3-4-5 
1-2-3-4-5 
1-2-3-4-5 

ja/neen 

ja/neen 

ja/neen 

4 Wil deelnemen aan ten hoogste .................. groepen. 
Gelieve door omlijsting van de cijfers aan te geven de 

volgorde van voorkeur. 

Bijlage II. Toelichting-enquete-werkgroepen NHG-centrum 
Tilburg, november 1966 

Algemene gegevens: de werkgroep. Een werkgroep bestaat 
uit ongeveer tien leden. De werkgroep blijft gedurende een 
jaar bijeen en komt in dat jaar ongeveer zesmaal bijeen ten 
huize van een van de groepsleden. De werkgroep stelt zich 
een bepaalde taak; zij kan deskundigen aantrekken; zij stelt 
een programma op. 

De werkgroep wordt geleid door een groepsleider. Deze is 
verantwoordelijk voor het werk; hij verzorgt het onderlinge 
contact en het contact met de deskundige; hij pleegt over
leg met de gastheer; hij beslist over toelating van introdu
ce's; hij leidt de discussie; hij zorgt voor een strakke en 
toch soepele leiding van de groep; als bestuurslid verte2:en
woordigt hij zijn groep in het centrumbestuur. 

De gastheer brengt enige dagen voor dien telefonisch de 
leden de bijeenkomst in herinnering. Hij verzorgt een even
tuele patienten-demonstratie. De besprekingen dienen pre
cies op tijd te beginnen. De groepsleden moeten zich ervan 
bewust zijn dat een werkgroep aileen dan goed zal kunnen 
functioneren wanneer allen aanwezig zijn: men moet op 
elkaar kunnen rekenen. 

Ad 1 Studiegroep Literatuur. Deze studiegroep werkt 
reeds drie jaren onder leidipg van De Vries. In deze jaren 
werden 21 boeken gerefereerd. In 1966 telde de werkgroep 
zeven led en. 

Werkgroep Medische Psychologie. Dit is de oudste werk
groep van het centrum en bestaat vijf jaren. De eerste jaren 
had deze werkgroep als deskundige de psychiater Marlet. 
Sinds 1964 treedt Lieshout als werkgroepleider op, en is de 
psycholoog Croonen de inleider-deskundige. In 1966 telde 
de groep 10 leden. 

Studiegroep Relaxatie. Deze groep werd in 1966 gevormd 
onder leiding van Woudenberg met als deskundige de 
psychiater-psychotherapeut Taverne. De werkgroep welke 
bestond uit 6 leden kwam in 1966 door omstandigheden 
(overladen programma; ziekte deskundige) niet uit de verf. 
Daar het onderwerp: de techniek van relaxatie zo belangrijk 
is (overdracht) heeft het huidige bestuur gemeend voor 1967 
deze werkgroep wederom voor te moeten stellen. 

Werkgroep Gesprekstechnzek. Dit is een nieuwe werkgroep, 
welks oprichting mogelijk wordt gemaakt door de Hoge
school te Tilburg, welke over een laboratorium Gespreks
techniek beschikt. Prof. Dr. van Dooren heeft zich in prin
cipe bereid verklaard zijn laboratorium ter beschikking te stel
len voor de huisartsen. Bij voldoende deelname zal met hem 
hierover opnieuw contact worden opgenomen. 

De werkgroep nascholing. a De werkgroep Receptuur werd 
in 1966 gevormd onder leiding van Rijnders; telde 7 leden 
en Dr. v. d. Kuy (ziekenhuis-apotheker) was hieraan als 
deskundige verbonden. De leden waren zo enthousiast dat 
zij meenden dat deze werkgroep ook in 1967 veel belang
stelling zou trekken. 

b De werkgroep Fysische Therapie werd eveneens in 1966 
opgericht onder leiding van Van Genderen Stort met de 
revalidatiearts te Riele als deskundige. Gezien de grote be
langstelling in 1966 (15 led en ) meende het bestuur deze 
werkgroep in 1967 opnieuw te moeten voorstellen. 

c De werkgroep "H et Onderzoek" (algemeen/specieel). 
De gedachten welke aan deze nu voorgestelde groep ten 
grondslag lagen zijn eigenlijk niet nieuw, doch vormden 
reeds het uitgangspunt van de sinds enige jaren werkende 
groepen "AIgemene Diagnostiek" . Deze wer kgroep beoogt 
systematisch het lichamelijk onderzoek wederom in herinne
ring te brengen. Er zullen steeds verschillende specialist
deskundigen voor moe ten worden gevraagd. 

d De werkgroep Maatschappelijk Werk. Deze werkgroep is 
nieuw. Het bestuur meent dat het werk van de maatschap
pelijke werker, de maatschappelijke dienstverlening en de 
maatschappelijke gezondheidszorg de belangstelling van velen 
zal hebben. Bij voldoende deelname kan voor deze groep een 
deskundige van de Hogeschool worden gevraagd. 

Ad 2 Het centrumbestuur heeft dit jaar getracht via de 
werkgroepleiders de verlangens van de centrumleden te pei
len. Dit resulteerde in bovenstaande voorstellen. Toch is het 
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bestuur zich bewust dat onder de leden nog onuitgesproken 
wens en kunnen bestaan. 

Ad 3 a Daar er in de nabije toekomst een speciale be
roepsopleiding voor huisartsen zal komen en daar hiervoor 
vele huisarts-opleiders nodig zullen zijn, wordt reeds nu door 
het NHI begonnen met een "training of the trainers"'. De 
eerste experimentele "trainers course" is nu bezig; vele van 
deze cursussen zullen nog volgen. Degenen die deze cursus 
willen gaan volgen kunnen zich hiervoor aanmelden. 
b Huisarts en wijkverpleegster ZUllen hoe langer hoe nau
wer moe ten gaan samenwerken. Een eerste begeleid experi
ment vindt plaats in Assen (4 wijkverpleegsters werken in 
de praktijken van 4 huisartsen). Er bestaat voor de huis
artsen in Tilburg de mo,gelijkheid tot zulk een begeleide 
samenwerking te komen. Degene die hiervoor voelen kun
nen dit kenbaar maken. Het centrumbestuur zal dan met 
het NHI overleggen of dit is te realiseren. 

Op 1 december 1966 vergaderde het centrumbestuur 
wederom en werd onder meer het resultaat van de enquete 
besproken. De inschrijvingen leverden zes werkgroepen op. 
Op 9 december volgde de algemene ledenvergadering, tevens 
planvergadering, waaraan door 20 leden en 2 belangstellen
den werd deelgenomen; 18 leden waren afwezig. De volgen
de werk- en studiegroepen voor 1967 werden geformeerd: 
Studiegroep Literatuur: zeven leden; 
Werkgroep Medische psychologie (tien leden); 
Eerste werkgroep nascholing de techniek van de relaxatie 
(zes leden); 
Tweede werkgroep nascholing Gesprekstechniek (vijftien 
leden) ; 
Derde werkgroep nascholing Het onderzoek (zestien leden); 
Vierde werkgroep Receptuur (elf leden). 

De werkgroepen Fysische therapie en Maatschappelijk werk 
zullen we gens onvoldoende inschrijving niet worden opge
zet. 

Over de werkgroep gesprekstechniek werd de volgende 
informatie verstrekt: De gesprekstechniek zal worden ge
geven als een academische cursus in het psychotechnisch 
laboratorium van de Hogeschool te Tilburg door de psycho
loog Van Dooren. Begonnen zal worden met het "information 
getting interview", waarna wordt overgegaan op het non
directieve "counselen" volgens Rogers. De laatste bijeen
komst zal een groepszitting worden, waarin de groepsleden 
de dynamiek van een groep kunnen ervaren (van belang 
voor leden van toekomstige groepspraktijken). Aan de cur
sus zijn geen kosten verbonden. De cursus zal worden ge
houden op vrijdagen van 16 uur precies tot 18 uur, te be
ginnen 27 januari tot en met 10 maart (zeven zittingen). 

De algemene ledenvergadering van 9 december werd ge
sloten nadat de voorzitter evenals vorige jaren de nadruk 
had gelegd op het belang van een grote discipline in de 
werkgroepen. Bij die gelegenheid wees hij er tevens op dat 
de data voor de bijeenkomsten enige maanden tevoren 
dienden te worden vastgelegd. Hunnerzijds beklemtoonden 
de leden het grote belang van een open vriendschappelijke 
wijze van omgang voor het goed functioneren van de werk
groepen en daarmede van het centrum Tilburg van het 
Genootschap. 

(Ontleend aan de NHG-centrum Tilburg verslagen 66-27 tot 
en met 66-34.) 

UIT DE CENTRA 

Centrum Noord-Holland 

Voor de bijeenkomst op 1 december 1966 werden de 
leden van het centrum uitgenodigd over het astmatische 
kind van gedachten te wissel en. "Het astmatische kind brengt 
nogal eens problemen met zich, die niet door een arts zijn 
op te lossen. Wellicht steken wij er allen wat van op, als 
ieder een astma-probleem patientje bespreekt". Zo luidde 
het convocaat. 

J. M. Paauw 

UITGAVEN VAN HET N.H.G. 

, 

per stuk: ~ .: , .: 
::r:: " ... " .-0 .!:i -0 
Z..!:i Z..!:i 

Hoofd- en vervolgkaarten ......... . 5 cent 6 cent 
Zwangerschapskaarten ............ . 7 cent 9 cent 
Registratiekaarten orale 
anticonceptiva ......................... . 7 cent 9 cent 

Voor bestellingen tot 500 stuks worden verpakkings- en 
verzendkosten in rekening gebracht. 

Financiiile administratie: 

Registratiekaartjes ... (min.) 250 stuks 
Declaratiesets (min.) 500 stuks 
Vensterenveloppen... (min.) 500 stuks 
Declaratiesets ..................... 1000 stuks 
Vensterenvelopppen ............ 1000 stuks 

1 8,-
130,-
111,-
140,-
119,-

1 9,-
133,-
113,-
144,-
122,-

Deze prijzen gelden inclusief verpakkings- en verzendkosten. 

Een brochure over de medische en financiele registratie is 
op aanvraag gratis verkrijgbaar. 

De brochure "De Hoofdpijnstatus" is nog in beperkte 
mate leverbaar; bestelling hiervan kan geschieden door mid
del van overschrijving van 1 1,- op postrekening 394348, 
ten name van het N.H.G. te Utrecht. 

VAN DE COMMISSIE NASCHOLING 
SUBCOMMISSIE MEDISCHE PSYCHOLOGIE 

De negende bijeenkomst van huisartsen-discussieleiders res
pectievelijk vertegenwoordigers van studiegroepen medische 
psychologie zal worden gehouden op zaterdag 8 april 1967 
in het Nederlands Huisartsen-Instituut, Mariahoek 4 te 
Utrecht. Aanvang 10.30 uur; einde ± 16.00 uur. Het pro
gramma zal de belanghebbenden te zijner tijd worden toe
gezonden. 

J. 1. van der Leeuw 

Codering met behulp van TUiters 
De in de brochure van de werkkaarten aangegeven ruiter

typen voor dynamische codering blijken in de handel niet 
steeds voorradig. Het is daarom wellicht nuttig te wijzen op 
de door N. Samsom n.v. te Alphen aan de Rijn in de handel 
gebrachte stalen doornruiters. Deze ruiters met venster en 
kleursignaal aan de bovenzijde, zijn door middel van een 
opstaand randje gemakkelijk aan te brengen. en kle~m.:n 
bijzonder goed zonder de kaartrand te beschadlgen. ZIJ ZIJn 
leverbaar in twaalf kleuren onder de voIgende bestelnum
mers: 063-738 zwart; 063-739 wit; 063-740 rood; 063-741 
geel' 063-742 groen; 063-743 lichtblauw; 063-744 donker
blau~; 063-745 rose; 063-746 oranje; 063-747 grijs; 063-748 
bruin; 063-749 lila. 

De breedte van de miters is 4 mm, de verpakking in 
doosjes van 100 stuks en de prijs per doosje is 14,- per vijf 
doosjes 1 3,,90 en per tien doosjes 1 3,85. 

RICHTLIINEN VOOR AUTEURS 

Bijdragen worden bij voorkeur tegemoet gezien in 

machineschrift, in duplo, met toepassing van 
een brede kantlijn en op ten minste anderhalve regel 

a/stand getypt. Men besluite het art ike I met een 
korte samenvatting. 

(1967) huisarts en wetenschap 10, 39 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (ISO Coated v2 300% \050ECI\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Perceptual
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /sRGB
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /Warning
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 150
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /Warning
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 150
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /Warning
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /PDFA1B:2005
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU <FEFF004a006f0062006f007000740069006f006e007300200066006f00720020004100630072006f006200610074002000440069007300740069006c006c0065007200200039002000280039002e0034002e00350032003600330029002e000d00500072006f006400750063006500730020005000440046002000660069006c0065007300200077006800690063006800200061007200650020007500730065006400200066006f00720020006f006e006c0069006e0065002e000d0028006300290020003200300031003100200053007000720069006e006700650072002d005600650072006c0061006700200047006d006200480020>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


